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 עיריית טייבה 
 מכרז משאבי אנוש  

 19/2026מס' 
 

 

 יה יבנ למקומית לתכנון ו ה וועדה ה  היחידה :  

  או בעירייה מקומית לתכנון ובניההבנייה בוועדה   מפקח בכיר )חוקר(  המשרה :  תואר

 בדירוג הנדסאים, מהנדסים ומח"ר(  38-42) בהתאמה  7-11  :  הדרגת המשרה ודירוג

   משרה  100%היקף העסקה :

 .  מהנדס העירמנהל הוועדה המקומית לתכנון ולבנייה ו/או  : כפיפות

 

 תפקיד :  תיאור 

 וייזום פעולות אכיפה. פיקוח, איתור עבירות  .1

לחוק התכנון  הפעלת סמכויות   .2 להנחיות מקצועיות   אכיפה המוקנות בהתאם  ובהתאם  והבנייה 

 וים. ביצוע צו

 חקירות עבירות תכנון ובניה. .3

 ביצוע צווים.  .4

 מעקב , בקרה ופעולות נלוות . .5

 : תנאי סף

 : ודרישות מקצועיות   השכלה

בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל הכרה מהמחלקה  

ודי  מגיאוגרפיה, לי , משפטיים,אקדמיים בחוץ לארץ בהנדסת בניין או אדריכלות להערכת תארים

 הסביבה או תכנון עירוני ואזורי.  

 או

- לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים , התשע"ג   39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  

 באותם תחומים.  רצוי   2012

 תעודת סמיכות לרבות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית לישראל.  

ומעבר    18כנית מלאה בישיבה גבוהה או בכלל, שש שנים לפחות אחרי גיל ואו אישור לימודים בת 

ינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל )שתיים משלוש  שלוש בח

 הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר(.  

 . 25/10/2017 -הסמכה כמפקח תכנון ובניה שניתנה לפני ה

תוכנית הכשרה למפקחים בכירים, לא יאוחר משנה וחצי   –המועמד יחויב לסיים בהצלחה 

 מתחילת מינויו.  

 חתימה על טופס הסמכה למסירת מידע מהמרשם הפלילי. 

 

   דרישות ניסיון:

   . לא נדרש  : מקצועי ניסיון

 :  לא נדרש ניסיון ניהולי  

 דרישות נוספות:  

 בהתאם לצורך.   – שפות

 /(GIS)ת מידע גיאוגרפית ו, היכרות עם מערכoffice -היכרות עם תוכנות ה – יישומי מחשב 
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 . בתוקף -רישיון נהיגה

אישור ממשטרת ישראל שהיא אינה מתנגדת למינויו מטעמים של ביטחון הציבור, לרבות בשל  

 עברו הפלילי.  

תכנית הכשרה למפקחים בכירים, לא יאוחר משנה וחצי   –המועמד יחוייב לסיים בהצלחה 

 מתחילת מינויו. 

  

 :מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד

 בריאות תקינה וכושר גופני ברמה טובה. 

 . עבודה בשעות לא שגרתיות

 עבודת שטח ונסיעות מרובות.

 יכולת עמידה בלחצים. 

 הערות כלליות:

לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה   • זכאי לקבל התאמות הנדרשות  מועמד עם מוגבלות 

 לעבודה. 

תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש  •

של   לכישוריהם  דומים  כישורים  בעל  הוא  המועמד  אם  המקומית  הרשות  עובדי  בקרב 

 מועמדים אחרים. 

לחוק שוויון זכויות    9ו    3עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים     תיבחן העדפה למועמד •

ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע     1998לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח  

בהמצאת  וכן  מוגבלותו/ה  דבר  את  המפרטת  המועמד  להצהרת  כפוף  האמור  התפקיד. 

  .מסמכים להוכחת המוגבלות 

בתנאי הסף כפי שפורסמו לעיל, תתקבל הגשת מועמדותם במידה     רק מועמדים שעומדים •

והתהליך המיון הראשוני יסתיים בהצלחה ויוגשו כל המסמכים הרלוונטיים. משאבי האנוש  

  .ברשות יצור עמך קשר להמשך התהליך

פרטי המכרז מפורסמים באתר העירוני, את טפסי הגשת המועמדות והמסמכים הנדרשים  •

 . 13:00 שעה 16/7/2026יש להגיש עד לתאריך  

חובה לצרף טפסי הגשת מועמדות וקורות חיים ואישורים להוכחת עמידה בדרישות הסף   •

 .לתפקיד, הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל ו/או לאחר המועד האמור, תיפסל על הסף

בחינת וזימון המועמד בפני ועדת המכרזים תעשה על בסיס המסמכים אותם הגיש המועמד   •

מתחייבת   אינה  והיא  העירייה  של  הבלעדי  דעתה  לשיקול  ובהתאם  הקבוע  המועד  עד 

 . במסירת הודעה כלשהי למועמדים שאינם מתאימים

 

 הבהרה מגדרית: המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד. 
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